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O Diretor da Faculdade de Ciências Contábeis da Universidade Federal de Uberlândia, no uso das atribuições que lhe
confere o Estatuto da Universidade Federal de Uberlândia, considerando o disposto no art. 159 da Resolução 46/CONGRAD,
de 28/03/2022, que determina a responsabilidade da Unidade Acadêmica pela expedição do edital de realização do exame
de suficiência indicando conteúdo programá�co, instrumentos avalia�vos por componente curricular, natureza e forma de
aplicação da prova e data da prova e de divulgação dos resultados, faz saber que, a pedido do Discente: Rafael Henrique
Lopes Eugenio, será realizado Exame de Suficiência em caráter extemporâneo para aferição de conhecimentos do Curso de
Ciências Contábeis.

 

Documento assinado eletronicamente por Lucimar Antônio Cabral de Avila, Diretor(a), em 31/10/2024, às 15:41,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site h�ps://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5837614 e o código CRC
0A514246.

I - CONTEÚDO PROGRAMÁTICO E BIBLIOGRAFIAS

 

O conteúdo programá�co a ser seguido, bem como as bibliografias a serem u�lizadas, correspondem
à disciplina solicitada pela discente para aferição de conhecimentos, conforme relacionado abaixo:

 

GCC037 - Laboratório Contábil 1

Ementa:
 
1. Sistemas empresariais informa�zados
2. A�vidades de organização e controle contábil
3. Estruturação e registros contábeis
Descrição do Programa:
 
1. Sistemas empresariais informa�zados
1.1. Conhecimento e avaliação dos so�wares
1.2. Alimentação dos dados básicos da empresa
1.3. Cadastramento de plano de contas
1.4. Parametrização da integração dos sistemas
2. A�vidades de organização e controle contábil
2.1. Separação dos documentos contábeis
2.2. Distribuição e organização das ro�nas de trabalho
3. Estruturação e registros contábeis
3.1. Escrituração dos documentos contábeis
3.2. Arquivamento dos documentos contábeis
 
Bibliografia:
 
BÁSICA:
ARAÚJO, Adriana Maria Procópio de; ASSAF NETO, Alexandre. Introdução à Contabilidade. São Paulo: Atlas, 2004.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


EQUIPE DE PROFESSORES FEA/USP. Contabilidade Introdutória. 9. ed. São Paulo: Atlas, 1998.
FIPECAFI. Manual de Contabilidade das Sociedades por Ações. 6. ed. São Paulo: Atlas, 2003.
IUDÍCIBUS, Sérgio de; MARIONS, José Carlos. Contabilidade Comercial. 5. ed. São Paulo: Atlas, 2002.
. Teoria da Contabilidade. 6. ed. São Paulo: Atlas, 2000.
MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. 10. ed. São Paulo: Atlas, 2003.
. Contabilidade Básica. 7. ed. São Paulo: Atlas, 2003.
MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 9. ed., São Paulo, Atlas, 2003.
. Introdução à Contabilidade. São Paulo: Atlas, 2003.
 
 
COMPLEMENTAR:
FRANCO, Hilário. Contabilidade Geral. 23. ed. São Paulo: Atlas, 1996.
GOUVEIA, Nelson. Contabilidade Básica. 2. ed. São Paulo: Harbra, 1993.
SANTOS. José Luiz dos; SCHMIDT, Paulo; MATSUMURA, José Mário; FERNANDES, Luciane Alves. Contabilidade Geral. São Paulo: Atlas,
2004.
VICECONTI, Paulo W; NEVES, Silvério das. Contabilidade Avançada e análise das demonstrações financeiras. 12. ed. São Paulo: Frase,
2003.
 
 
 

GCC104 - Avaliação Econômica de Empresas

Ementa:
 
1. Principais conceitos e fundamentos econômicos;
2. Introdução à avaliação de empresas
3. Apuração de haveres em processos judiciais
4. Avaliação econômica de empresas.
 
Descrição do Programa:
 
1. Principais conceitos e fundamentos econômicos
2. Introdução à avaliação de empresas
2.1. Propósitos e mo�vações
2.2. Métodos (ou modelos) de avaliação de empresas
2.3. Con�nuidade x descon�nuidade
3. Apuração de haveres em processos judiciais
3.1. Avaliação de sociedades na con�nuidade
3.2. Avaliação de sociedades na descon�nuidade
3.3. Goodwill na apuração de haveres
3.4. Dificuldades e limites periciais
4. Avaliação econômica de empresas
4.1. Fluxo de caixa descontado
4.2. A�vos Intangíveis e goodwill
4.3. Gestão Baseada em Valor
 
Bibliografia:
 
BÁSICA:
COPELAND, T. E.; KOLLER, T. & MURRIN, J. Avaliação de empresas – valua�on: calculando e gerenciando o valor das empresas. São Paulo :
Makrom Books, 2000.
MARTINS, E. (Org.) Avaliação de empresas: da mensuração contábil à econômica. São Paulo: Atlas, 2001.
ORNELAS, M. M. G. Avaliação de sociedades: apuração de haveres em processos judiciais. 2. ed. São Paulo: Atlas, 2003.
RAPPAPORT, A. Gerando valor para o acionista: um guia para administradores e inves�dores. São Paulo: Atlas, 2001.
 
COMPLEMENTAR:
CATELLI A. (Coord.) Controladoria: uma abordagem da gestão econômica - GECON. São Paulo: Atlas; 1999.
IUDÍCIBUS, S. Teoria da contabilidade. 6. ed. São Paulo: Atlas, 2000.

 

 

GCC110 - Empreendedorismo

Ementa:
 
1. Introdução



2. Estudo sobre o perfil dos empreendedores
3. Desenvolvendo visões e relações
4. Criação de novos negócios.
5. Empreendedor e aspectos jurídicos
6. Capital de Riscos
7. Formulação do Plano de Negócios
 
Descrição do Programa:
 
1. Introdução
1.1. A importância da gestão empreendedora e pesquisa universitária para o desenvolvimento do país
1.2. Relação universidade empresa e órgãos de fomento. Quem são os Empreendedores? A corrente do emp reendedorismo
1.3. Nova ordem mundial. Importância das Pequenas e médias empresas (PME) no Brasil. Elementos da profissão de empreendedor
1.4. Ensino de empreendedorismo em ins�tuições de ensino superior
2. Estudo sobre o perfil dos empreendedores
2.1. Caracterís�cas do empreendedor
2.2. Que é um empreendedor
2.3. Traços de personalidade
2.4. Biografia e aprendizado
2.5. Planejamento de sua carreira de empreendedor
2.6. Capacidade de conceber idéias e realizá-las
2.7. Cria�vidade e propensão ao risco calculado
3. Desenvolvendo visões e relações
3.1. A concepção de novas visões
3.2. A importância do estabelecimento e administração de suas relações (Networking ou construção de redes de relacionamentos)
4. Criação de novos negócios.
4.1. Novos negócios dentro das empresas: empreendedorismo corpora�vo ou Intraempreededorismo
4.2. Influência das incubadoras de empresas na criação de negócios.
4.3. A criação da incubadora de Base Tecnológica de Agência de Tecnologia da UFU.
4.4. Arranjos Produ�vos Locais (ALP’s) ou redes de pequenas empresas.
4.5. O apoio dos órgãos de fomento como Sebrae, Finep, Fapemig, IEL, CNPq.
5. Empreendedor e aspectos jurídicos
5.1. Organizando a sua nova empresa
5.1.1. Processo de abertura de empresas.
5.1.2. Cons�tuição de sociedade empresária.
5.1.3. Individual ou sociedade.
5.1.4. Forma jurídica
5.2. Tributação e encargos sociais
5.3. Aspectos legais: Registros
5.4. Proteção da propriedade intelectual
5.4.1. Patentes, registro de marcas e desenhos industriais e direitos autorais
5.4.2. INPI: Ins�tuto Nacional de Propriedade Industrial.
5.4.3. Patentes e Marcas como A�vos Intangível
6. Capital de Risco
6.1. Fontes de financiamentos e negociação de emprés�mos
6.2. Principais fontes de fundos
6.3. Fontes de financiamento e órgãos de apoio à pequena e média empresa no Brasil
7. Formulação do Plano de Negócios
7.1. Explorando novas idéias e oportunidades de negócios
7.2. Áreas futuras de oportunidades
7.3. Definição de uma idéia para elaborar o Plano de Negócios
7.4. Plano de Negócios Simplificado para consolidação da idéia
7.5. Elaboração do Plano de Negócios e suas partes principais
7.6. Sumário execu�vo
7.7. Plano estratégico
7.8. Plano de marke�ng
7.9. Plano financeiro
 
Bibliografia:
 
BÁSICA:
DORNELAS, José C.A. Empreendedorismo: transformando idéias em negócios. Rio de Janeiro: Campus, 2001.
FILION, Louis Jacques; DOLABELA, Fernando. Boa idéia! E agora? São Paulo: Cultura, 2000. MUZYKA, Daniel; BIRLEY, Sue. Dominando os
desafios do empreendedor. Financial Times. São
.Paulo: Makron Books, 2001.
 
 



COMPLEMENTAR:
DEGEN, Ronald. O empreendedor: fundamentos da inicia�va empresarial. São Paulo: McGraw-Hill, 1989.
DOLABELA, Fernando. Pedagogia Empreendedora. São Paulo: Cultura, 2003.
. O segredo de Luísa. São Paulo: Cultura, 1999.
. Oficina do empreendedor. São Paulo: Cultura, 1999.
. Empreendedorismo corpora�vo. Rio de Janeiro: Campus, 2003.
DRUCKER, Peter. Inovação e espírito empreendedor: prá�ca e princípios. São Paulo: Pioneira, 1994.
INSTITUTO Euvaldo Lodi. Empreendedorismo: ciência, técnica e arte. 2. ed. Brasília: CNI. IEL Nacional, 2001.
IBQP/SEBRAE. Pesquisa de impacto do EMPRETEC no Brasil. Paraná, 2003. PORTER, Michael. Vantagem compe��va das nações. Rio de
Janeiro: Campus, 1993.
SANTOS, Silvio et al. Surgimento de empresas de base tecnológica: algumas referências do exterior e Brasil, in: Criação de empresas de
base tecnológica. Maringá. Unicorpore. 2004.
 
 

 

GCC013 - Tópicos de Controladoria

Ementa:
 
1. Auditoria Contábil
2. Análise das Demonstrações Financeiras
3. Contabilidade de Custos
4. Contabilidade Geral
5. Controladoria
6. Legislação e É�ca Profissional
7. Princípios de contabilidade e normas brasileiras de contabilidade
8. Perícia Contábil
 
Descrição do Programa:
 
1. Auditoria Contábil
1.1 Normas Brasileiras de auditoria ( NBC TA 200, 230 , 240 , 315 , 320,330 )
1.2 Procedimentos de Auditagem ( NBC TA 500, 501, 505, 520 e 530)
2. Análise das Demonstrações Financeiras
2.1 Análise horizontal e ver�cal
2.2 Indicadores de Liquidez, rentabilidade, lucra�vidade e prazos médios.
3. Contabilidade de Custos
3.1 Nomenclaturas
3.2 Sistemas de Custeio ( absorção, variável )
3.3 Departamentalização
4. Contabilidade Geral
4.1 Lançamentos Contábeis
4.2 Operações tributábeis e com mercadorias
5. Controladoria
5.1 Planejamento e Controle
5.2 Indicadores de desempenho
5.3 BSC
6. Legislação e É�ca Profissional
6.1 Código de É�ca do Contador
7. Princípios de contabilidade e normas brasileiras de contabilidade
7.1 Normas Completas
7.2 Normas Simplificadas para PMEs
7.3 Normas Específicas
8. Perícia Contábil
8.1 Normas Brasileiras do Perito Contador ( NBC TP 01)
 
Bibliografia:
 
BÁSICA:
 
MARTINS, Eliseu; MIRANDA, Gilberto; DINIZ, Josedilton. Análise didá�ca das demonstrações Contábeis: uma abordagem crí�ca. 3 ed. São
Paulo: Atlas, 2020.
GARRISON, R. H.; Noreen, E. W.; P. C. Brewer. Contabilidade Gerencial. 14. ed. Porto Alegre: Bookman, 2013.
HORNGREN, C. T.; DATAR, S. M.; FOSTER, G. Contabilidade de Custos: uma abordagem gerencial. 11. ed. São Paulo: Pren�ce Hall, 2004.
LEONE, G. S. G. Custos: planejamento, implantação e controle. 3. ed. São Paulo: Atlas, 2004.
ALMEIDA, Marcelo Cavalcan�. Curso de Contabilidade Introdutória em IFRS e CPC. 2ª. ed. São Paulo: Atlas, 2018.



Equipe de Professores da FEA-USP. Contabilidade Introdutória. 12ª ed. São Paulo: Atlas, 2019.
MARION, José Carlos. Contabilidade Básica. 12ª ed. São Paulo: Atlas, 2018.
Normas Brasileiras Técnicas – do Setor Público Disponível em: h�ps://cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-decontabilidade/nbc-tsp-do-
setor-publico/
ALMEIDA, Marcelo C. Auditoria: Um curso moderno e completo, 3a ed. São Paulo: Atlas, 2016.
ATTIE, William, Auditoria: Conceitos e aplicações, 4a ed. São Paulo: Atlas 2009.
PAGLIATO Wagner. Manual de Auditoria. Rio de Janeiro: Editora Ciência Moderna LTDA., 2011.
 
COMPLEMENTAR:
 
ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e análise de balanços: um enfoque econômico-financeiro. 11 ed. São Paulo: Atlas, 2015. IUDÍCIBUS,
Sérgio de;
MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens; SANTOS, Ariovaldo. Manual de contabilidade societária. São Paulo: Atlas, 2010.
BRUNI, A. L.; FAMÁ, R. Gestão de custos e formação de preços: com aplicações na HP12 C e Excel. 6. ed. São Paulo: Atlas, 2012.
BRUNI, A. L.; FAMÁ, R.. Gestão Estratégica de Custos. 3. ed. São Paulo: Atlas, 2004.
 

 

II - DAS PROVAS

 

Serão aplicadas quatro provas sendo uma para cada componente curricular (GCC037 Laboratório Contábil 1,
GCC104 Avaliação Econômica de Empresas, GCC110 Empreendedorismo e GCC113 Tópicos de Controladoria), para
aferição de conhecimentos do discente acerca do conteúdo, com valor de 100(cem) pontos cada, tendo como nota mínima
para aprovação 60(sessenta) pontos, conforme disposto no Art. 160 – Parágrafo 1º, da Resolução nº 46/2022 do CONGRAD..

 

Com exceção da prova da disciplina Laboratório Contábil 1 (GCC037), as provas das demais disciplinas
deverão conter 10(dez) questões fechadas com valor individual de 10(dez) pontos.

 

III - DATA, LOCAL E HORÁRIO DAS PROVAS

 

As provas do Exame de Suficiência serão realizadas de forma presencial na Av. João Naves de Ávila, 2121,
Campus Santa Mônica.

 

1. Laboratório Contábil 1(GCC037)

 

Data: 18/11/2024 (segunda-feira)

Horário: das 19h00 às 22h00

Sala: 1F235 – Bloco 1F

 

2. Avaliação Econômica de Empresas(GCC104)

 

Data: 21/11/2024 - (quinta-feira)

Horário: das 19h00 às 20h40

Sala: 1F233 - Bloco 1F

 

3. Empreendedorismo(GCC110)

Data: 14/11/2024 - (quinta-feira)

Horário: das 19h00 às 20h40

Sala: 3Q 209 - Bloco 3Q

 

4. Tópicos de Controladoria (GCC113)

 

Data: 19/11/2024 - (terça-feira)



Horário: das 19h00 às 20h40

Sala: 1F233 - Bloco 1F

 

IV - BANCA EXAMINADORA

A Banca Examinadora será composta pelos seguinte professores:

Titulares:

Prof. Ms. Wanderson Luiz de Paula - Presidente

Prof. Dr Antônio Nadson Mascarenhas Souza - Membro

Prof. Dr. Frederico Rafael Vargas Rocha - Membro

Prof. Dr. Nilton César Lima - Membro

 

   

V - DIVULGAÇÃO DO RESULTADO

 

O resultado do Exame de Suficiência será divulgado até às 17h00 do dia 25/11/2024, no site www.facic.ufu.br
e pela Coordenação do Curso de Ciências Contábeis da Universidade Federal de Uberlândia.

 

Uberlândia/MG, 31 de outubro de 2024.

 

Lucimar Antônio Cabral de Ávila
Diretor da Faculdade de Ciências Contábeis

Portaria de Pessoal N. 119/2023

Referência: Processo nº 23117.050495/2024-91 SEI nº 5837614

http://www.facic.ufu.br/

